
グループの良心 
Group Conscience



私たちのグループの目的のための最終
的権威はただ一つ、グループの良心の
中に現れる愛なる神である。私たちの
リーダーは奉仕を任されたしもべにす
ぎず、彼らは決して支配しない。 



小グループディスカッション 

各ブレイクアウトルームを一つのグループにみたてて困り
ごとを解決してください。 

A.「リラプスした仲間が来て助けてくれと言っている」 

B.「ミーティングで1時間話してしまう仲間がいる」 



1.あなたのグループは、ミーティング形式や他のサービスレベルへの献金額な
ど、グループの課題に関する決定をどのように行っていますか？ 

2.あなたのグループは、グループに差し戻されたエリアの動議など、地域の
サービス課題に関してどのように決定しますか？ それともそもそもそう
いったことは扱っていませんか？ 

3.挙手でお答えください。あなたのグループには、グループ課題やASC課題の
投票が許される人に関する要件がありますか？ 
そういった要件があるグループでは、その理由についてグループとして話し
合ったことがありますか？ それとも「昔からのやり方だから」と単に受け
入れられていますか？



あなたの地域では、WSCの議題に関してどのようにグ
ループの良心をまとめますか？ 

• グループ集計 … 18  

• 地域アセンブリー … 14（アセンブリー内でグループ集計を行う場合は上記
に含 む）  

• RSC … 4 

• エリア集計 … 16 

• 個人メンバーの集計 … 7 

• 地域代表（RD）のみ … 3 

• WSCの議題は扱わない … 3 

• ゾーンを通じて … 1 



一部の地域では、グループによる不在投票や
オンライン投票を認めている。 
  
一部の地域では、RSCに誰でも参加できる
オープンな形式をとっている。 

WSCに追加の議題が出た場合に備えて、
RSCで代表に信任投票を行う地域もあ る。 



伝統 2 私たちのグループの目的のための最終的権威は
ただ一つ、グループの良心の中に現れる愛なる神であ
る。私たちのリーダーは奉仕を任されたしもべにすぎ
ず、彼らは決して支配しない。 

伝統 9 NAそのものは決して組織化されてはならな
い。しかし、サービスの機関またはコミティを作るこ
とができる。これらの機関は、グループやメンバーから
の付託に直接応え るものである。 



概念3 NAグループは、サービス機構が課せられた責任
を果たすために必要な権限をその 機構にゆだねてい
る。  

概念６ グループの良心とは、愛なる神のはたらきが私
たちの決定に示されるよう心を開く スピリチュアルな
手段である。



4. A.あなたのホームグループは、地域・リージョン（または
ワールド）の事柄にどの 程度関わりたいですか？  

B.あなたのホームグループが検討すべきだと思う地域・リージョ
ン・ワールドの具 体的な決定事項にはどのようなものがありま
すか？  

C.あなたのホームグループが委任すべきだと思う決定にはどのよ
うなものがありま すか？（グループは決定の具体例を挙げたり
リストを作成してもよいでしょう）  

5. もしグループが直接決定に関与しない場合、サービス機関に
対してどのように責任 を問うことができるでしょうか？ 



6. サービス機関は、グループから委任
された権限をどのように行使しながら、
「自分たちがサービスする者たちに直接
責任を負う」ことを維持できるでしょう
か？ 



伝統２ 
良心ベースで考える？



伝統９ 
付託ってなに？




